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PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A PERMANENCIA,
DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA SAUDE - AFIRMASUS

EDITAL N° 002/2025 - CLAA-AFIRMASUS/UFPA

Regulamenta o processo seletivo Simplificado para
Tutor, Co-Tutor, Preceptor e Orientador de Servigo
do Grupo AFIRMASUS, da Universidade Federal do
Para - UFPA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As ComissOes Locais de Acompanhamento e Avaliagdao (CLAA) do Programa AfirmaSUS na
Universidade Federal do Para (UFPA) dos campus Belém e Altamira, no uso de suas atribuicdes,
torna publico o presente Processo Seletivo Simplificado, em carater extraordindrio e de execucao
imediata, destinado ao preenchimento de vagas vinculadas aos seguintes projetos institucionais:

a) Campus Belém: AfirmaSUS -Territérios e Confluéncias;
b) Campus Altamira: W3 Xingu - Biodiversidade Cultural, Educacdo em Saude e Inovacdo.

1.2 O Programa AfirmaSUS constitui uma iniciativa nacional de apoio a permanéncia estudantil de
grupos historicamente vulnerabilizados, promovendo acdes integradas de ensino, pesquisa,
extensdo e cultura, articuladas entre universidade, servicos publicos e comunidade.

1.3 O presente Edital caracteriza-se pela promocgdo de Politicas de A¢des Afirmativas, assegurando
a diversidade étnico-racial e de pessoas com deficiéncia (PcD) nas equipes do Programa, conforme
as recomendacoOes da Portaria GM/MS n2 5.801, de 28 de novembro de 2024, que destinam a
seguinte proporgao:

| - reserva de no minimo de 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas autodeclaradas

negras;

Il - reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas indigenas;

[l - reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas quilombolas;

IV - reserva de no minimo de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia; e

V - reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas trans.

1.3.1 Para se assegurar a efetividade da politica de reserva de vagas, se necessario, serdo adotados
0s mecanismos descritos na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N2 261, de 27 de junho
de 2025, que prevé a construcdo de listas Unicas, segundo o grupo, em ordem decrescente de
acordo com a nota final obtida.

1.4 O presente Edital de Selecdo Simplificado tem por objetivo a escolha de participantes para
compor o Grupo de Aprendizagem Tutorial do Programa AfirmaSUS, conforme a distribui¢cdo a
seguir:
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a) Campus Altamira:

Categoria da vaga Quantidade de vagas
Docente tutor - com bolsa 01
Docente co-tutor - sem bolsa 01
Orientador de servico - com bolsa 01
Preceptor - sem bolsa 01

b) Campus Belém:

Categoria da vaga Quantidade de vagas
Docente tutor - com bolsa 01
Docente co-tutor - sem bolsa 01
Orientador de servico - com bolsa 01
Preceptor - sem bolsa 01

1.5 Neste edital, todas as suas etapas e a execu¢ao do Projeto AfirmaSUS no ambito da UFPA, bem
como as atividades desenvolvidas pela Comissdao Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA),
seguem 0s atos normativos institucionais e federais que regem o Programa Nacional de Apoio a
Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na Area da Satde — AfirmaSUS, vinculado a
Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educac¢do na Saude (SGTES) do Ministério da Saude (MS),
conforme os seguintes instrumentos:

a) Portaria GM/MS n2 5.801, de 2024, e o Anexo CXII[A] da Portaria de Consolidagdo GM/MS n?
5, de 2017, e suas alteracdes;

b) Edital n2 4, de 22 de agosto de 2025, publicado em 25/08/2025 (Edicdo 160, Secdo 3, Pagina
147) — Selecdo para o Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para
Discentes na Area da Saude — AfirmaSuUs;

c) Edital SGTES/MS n2 5, de 16 de setembro de 2025, publicado em 17/09/2025 (Edi¢do 177,
Secdo 3, Pagina 145) — Alteracgdo do Edital n2 4/2025;

d) Portaria GM/MS n2 5.803, de 28 de novembro de 2024, publicada em 02/12/2024 (Edicdo 231,
Secdo 1, Pagina 223) — Institui o Programa AfirmaSUS no ambito do Ministério da Saude;

e) Portaria GM/MS n2 7.979, de 21 de agosto de 2025 — Atualiza a Portaria GM/MS n2 5.803/2024
e 0 Anexo CXII[A] da Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 5/2017;

f) Portaria SGTES/MS n2 95, de 9 de setembro de 2025 — Institui a Comissdo Técnica responsavel
pela conducdo do processo de sele¢do de projetos no &mbito do Programa AfirmaSUS.

1.6 Os(As) interessados(as) declaram estar cientes de que a manuteng¢do e o financiamento do
Programa estdo condicionados a disponibilidade de recursos provenientes do Fundo Nacional de
Saude (FNS), conforme disposto no Edital SGTES/MS n? 4, de 22 de agosto de 2025, e no Edital
SGTES/MS n2 5, de 16 de setembro de 2025. O Fundo Nacional de Saude constitui, portanto, a
fonte pagadora e o responsavel pela execugdao orcamentdria dos editais de fomento vinculados ao
AfirmaSus.
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1.7 Os(As) interessados(as) declaram ciéncia de que a continuidade do fomento e o pagamento
das bolsas estdo condicionados a disponibilidade orcamentdria, ao cumprimento das atividades
previstas, a qualidade das acdes desenvolvidas e a entrega tempestiva dos relatodrios e prestacoes
de contas. Assim, em caso de impossibilidade de atendimento a tais condi¢Oes, podera haver
interrupg¢do ou suspensdo dos repasses, em conformidade com as normas que regem os editais de
fomento do Programa AfirmaSUS.

2. DO PROGRAMA AFIRMASUS
2.1 Vigéncia e cronograma:

2.1.1 O Programa tera vigéncia prevista de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio em novembro de
2025.

2.1.2 A execucdo seguird o cronograma estabelecido pela Coordenacdo Nacional do
AfirmaSUS/SGTES/MS.

2.1.3 A duragdo e a vigéncia ndo estdo vinculadas nem dependem do calendario académico da
UFPA.

2.2 Carga horaria, acompanhamento e atribuigdes:

2.2.1 As atribuicbes dos(as) tutores(as), co-tutores(as) e orientadores(as) de servico estdo
especificados nas Portarias GM/MS n2. 7.979, de 22 de agosto de 2025 e n2. 5.803, de 28 de
novembro de 2024.

2.2.2 A carga horaria semanal de participacdo do(a) Tutor(a) e Orientador(a) em servico serd de,
no minimo, 10 (doze) horas semanais.

2.2.3 Em casos de inviabilidade de adequacdo ou permanéncia, a situacdao serd analisada pela
CLAA.

2.3 Critérios minimos para as fungoes
2.3.1 Critérios para Tutor(a)

e Pertencer ao quadro permanente da IES com dedicacdo exclusiva ou regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho;

e Ter graduacdo ou pds-graduacdo na area de saude;

e Comprovar atuacdo efetiva em atividades praticas no ambito do SUS por dois anos,
podendo incluir as praticas de educa¢do em saude (palestras e debates, por exemplo),
educacdo permanente em saude (formagdo continua de profissionais, integrada ao
processo de trabalho), o ensino em servico e a educacdo popular em saude;

e Apresentar proposta de trabalho que corresponda aos objetivos do AFIRMASUS.

2.3.2 Critérios para Co-Tutor(a)

e Pertencer ao quadro permanente da IES publica com dedicacao exclusiva ou regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho;
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e Ter graduacdo ou pds-graduacdo na drea de saude;

e Comprovar atuacdo efetiva em atividades no ambito do SUS, por dois anos, podendo incluir
as praticas de educacdo em saude (palestras e debates, por exemplo), educacdo permanente
em saude (formacdo continua de profissionais, integrada ao processo de trabalho), o ensino em
servico e a educagdo popular em saude;.

2.3.3 Critérios para Orientador(a) de Servico:

e Ser trabalhador da area da saude;

e Possuir formacao de nivel médio ou superior; e

e Comprovar atuacdo efetiva no territorio em que as atividades do programa serdo
desenvolvidas, por, no minimo, um ano.

2.3.4 Critérios para Preceptor(a):

e Ser profissional pertencente aos servigos de saude, preferencialmente com experiéncia minima
de trés (3) anos no SUS ou titulagdo académica de especializacdo, que realize orientagdo em
servico a estudantes participantes do Programa; ou

e Ser estudante de pds-graduacdo alocado em programas de residéncias em saude, desde que
apresente termo de anuéncia emitido pelo respectivo programa de residéncia em que estiver
vinculado.

2.4 Desligamento do Programa

2.4.1 Tutor(a), co-tutor(a), orientador(a) em servico e preceptor(a) poderao ser desligados(as) do
Programa AfirmaSUS, por decisdo da Comissdao Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) de
cada campus, quando houver avaliagdio de desempenho insatisfatéria, descumprimento das
atribuicdes previstas ou inobservancia das obrigacdes inerentes a funcgao.

2.4.2 Casos omissos ou situacdes ndo previstas neste documento serdo avaliados e deliberados
pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA) de cada campus.

2.4.3 A CLAA é responsdavel por acompanhar todas as etapas, relatdrios e processos de execucao
e organizacdo dos projetos vinculados ao Programa, sendo a instancia de referéncia para
eventuais duvidas ou encaminhamentos.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1 Comissao de Selegao:

3.1.1 A Comissdao de Selecdo serd composta por membros da Comissdo Local de
Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA) do Programa AfirmaSUS.

3.1.2 Podera ser constituida uma segunda banca avaliadora, indicada pela CLAA, nos seguintes
casos:
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a) Situacdes omissas ou que demandem andlise especifica;

b) Necessidade de revisdo de avaliacdes;

c) Alto numero de inscritos em determinado grupo social;

d) Interposicao de recursos, impugnacdes ou contestacdes referentes ao processo seletivo.

3.1.3 Os(As) candidatos(as) declaram ciéncia de que nenhum membro da Comissdo de Selecdo
estd autorizado a prestar esclarecimentos formais ou informais sobre o andamento, resultados
ou etapas do processo seletivo.

3.1.4 Todas as informacdes oficiais deverdao ser solicitadas exclusivamente por e-mail:
diverse@ufpa.br.

3.2 Das Vagas e Bolsas:

3.2.1 Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) para inicio imediato das
atividades, sem prorrogacdo de prazos para apresenta¢dao de documentos.

3.2.2 Os(As) candidatos(as) as vagas voluntdrias poderdo ser convocados(as) para inicio das
atividades de forma imediata, mediante avaliacdo conjunta da CLAA e do(a) tutor(a) responsavel.

3.2.3 O pagamento das bolsas esta condicionado a realizagdo comprometida das agbes, com
gualidade, assiduidade e pontualidade, bem como a atualizacdo mensal e validacdo dos cadastros
de todos os participantes.

3.2.4 Inconsisténcias ou omissGes cadastrais poderdo implicar a suspensdao do pagamento da
bolsa.

3.2.5 Em caso de irregularidades no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), o(a) participante ndo podera
receber bolsa, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) préprio(a) candidato(a) a atualizagdo de
seus dados junto aos érgdos competentes.

3.2.6 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas com perfis bolsista
e ndo bolsista (voluntario/a), conforme o Quadro 1.

3.2.7 Aqueles(as) discentes que ficarem na supléncia da classificacdo, podera ser facultada, a
critério pessoal, a permanéncia no projeto como voluntdrios(as), sendo admitido o quantitativo
maximo de cinco suplentes por campus.

QUADRO 1. Distribuicdo das vagas/segmento.
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Segmento Ne vagas/perfil e Critérios essenciais Periodo de Instrumento de
Valor da bolsa inscricao avaliagao
Tutor(a) 01 vaga/bolsista a) Docente pertencente | 14/11 (00h01m)a | Formulario de

para o Campus de
Altamira.
Valor da bolsa: R$
1.560,00

01 vaga/ bolsista
para o Campus de
Belém.

Valor da bolsa:
RS 1.560,00

ao quadro efetivo da
UFPA com dedicacgdo
exclusiva
(preferencialmente) ou
regime de 40 horas
semanais.

b) Ter graduagdo ou
pods-graduacdo na drea
de saude.

c) Comprovar atuacdo
efetiva em atividades no
ambito do SUS por dois
anos.

d) Apresentar proposta
de trabalho que
corresponda aos
objetivos do AfirmaSUS.

e) Residir na cidade sede
do Campus da UFPA
onde o projeto foi
aprovado.

20/11 (09h00m)

Inscricdo, Curriculo
profissional e Plano
de Trabalho (ANEXO

1)

Co-tutor(a)

01 vaga/voluntario
para o Campus de
Altamira

01 vaga/voluntario
para o Campus de
Belém

a) Docente pertencente
ao quadro efetivo da
UFPA com dedicacao
exclusiva ou regime de
40 horas semanais de
trabalho.

b) Ter graduagdo ou
pos-graduacdo na drea
de saude.

c) Comprovar atuacgdo
efetiva em atividades no
ambito do SUS por dois
anos.

d) Residir na cidade sede
do Campus da UFPA
onde o projeto foi
aprovado.

14/11 (00h0O1m) a
20/11 (09h00m)

Formulario de
Inscricdo e Curriculo
profissional

Orientador(a)
de servigo

01 vaga/ bolsista
para o Campus de
Altamira

a) Ser trabalhador(a) da
area da saude.

b) Possuir formacgdo de

14/11 (00h0O1m) a
20/11 (09h00m)

Formulario de
Inscricdo, Curriculo
profissional e Carta
de Intengdes
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Segmento Ne vagas/perfil e Critérios essenciais Periodo de Instrumento de
Valor da bolsa inscricao avaliagao
01 vaga/ bolsista , 4 . (ANEXO 11).
nivel médio ou superior.
para o Campus de
Belém c) Comprovar atuagao
efetiva no territério em
Valor da bolsa: R$ que as atividades do
770,00 (se possuir programa serdo
Nivel Superior) desenvolvidas, por, no
minimo, um ano.
Valor da bolsa: RS d) Residir na cidade sede
560,00 (Se possuir do Campus da UFPA
Nivel Médio) onde o projeto foi
aprovado.
Preceptor(a) 01 vaga/voluntario a) Ser profissional 14/11 (00h01m) a | Formulério de

para o Campus de
Altamira

01 vaga/voluntario
para o Campus de
Belém

pertencente aos
servicos de saude,
preferencialmente com
experiéncia minima de
trés (3) anos no SUS ou
titulagdo académica de
especializacao, que
realizem orientacdao em
servico a estudantes
participantes do
Programa.

b) Ser estudante de pds-
graduacgao alocado em
programas de
residéncias em saude,
desde que apresente um
termo de anuéncia
emitido pelo respectivo
programa de residéncia
em que estiver
vinculado.

20/11 (09h00m)

Inscricdo e Curriculo
profissional

4. DAS INSCRIGOES, CRITERIOS DE SELECAO, DOCUMENTOS E CRONOGRAMA

4.1 A divulgacdo deste Edital serd realizada de forma ampla, publica e interna, no ambito da UFPA,
por meio dos canais oficiais de comunicacao institucional.

4.2 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, mediante o preenchimento
do Formulario de Inscricdo correspondente a categoria pretendida e o envio de arquivo Unico em

formato PDF (tamanho maximo de 30 MB), contendo os documentos solicitados.
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4.3 Para efetuar a inscricdo a vaga de TUTOR(A), o(a) candidato(a) deverd preencher o formulario
de inscricdo eletronico disponivel no link: https://acesse.one/YVBBn e anexar, no proprio
formuldrio, todos os documentos listados a seguir, em formato PDF (no maximo 30 Megabytes):

a) Documentos pessoais (em um Unico PDF):

a.1) Cépia da carteira de identidade e do CPF (caso o nimero nao esteja contido no documento de
identidade);

a.2) Declaracdo Funcional emitida pela Plataforma SIGRH, comprovando o vinculo institucional
(Servicos>Documentos>Declaragdes)

b) Documentos profissionais (em um unico PDF):

b.1) Link ativo do Curriculo Lattes atualizado, ou, alternativamente, curriculo elaborado pelo
candidato;

b.2) Diploma de graduacdo ou pds-graduacdo na drea da saude;
b.3) Declara¢do de experiéncia minima de 2 (dois) anos no Sistema Unico de Satde (SUS).

c) Plano de trabalho, elaborado em consondncia com os eixos e o tema vinculados ao campo de
inscricdo, conforme orientagdes constantes no Anexo |.

d) Carta de intencdes, a ser anexada no momento da inscricdo em formato PDF, com os seguintes
itens avaliativos:

d.1) Aproximacgdo tematica e vivencial com o Programa AfirmaSus;
d.2) Possibilidades de atuagdo junto ao projeto AfirmaSuUs;

d.3) Formacdo e trajetdria profissional e institucional que demonstrem articulacdo com os
objetivos do Programa e o atendimento a povos em situacao de vulnerabilidades.

4.4 Para efetuar a inscricdo a vaga de CO-TUTOR(A), o(a) candidato(a) devera preencher o
formulario de inscricdo eletrénico disponivel no link: https://acesse.one/YVBBn e anexar, no
proprio formuldrio, todos os documentos listados a seguir, em formato PDF (no mdaximo 30
Megabytes):

a) Documentos pessoais (em um Unico PDF):

a.1) Coépia da carteira de identidade e do CPF (caso o numero ndo esteja contido no documento de
identidade);

a.2) Declaragdo Funcional emitida pela Plataforma SIGRH, comprovando o vinculo institucional
(Servigos>Documentos>Declaragdes).

b) Documentos profissionais (em um unico PDF):
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b.1) Link ativo do Curriculo Lattes atualizado, ou, alternativamente, curriculo elaborado pelo
candidato;

b.2) Diploma de graduacdo ou pds-graduacdo na drea da saude;

b.3) Declaragdo de experiéncia minima de dois (2) anos no SUS.

4.5 Para efetuar a inscricdo a vaga de PRECEPTOR(A), o(a) candidato(a) devera preencher o
formulario de inscricdo eletronico disponivel no link: https://acesse.one/8UVoM e anexar, no
proprio formuldrio, todos os documentos listados a seguir, em formato PDF (no mdaximo 30
Megabytes):

a) Documentos pessoais (em um unico PDF) :

a.1) Copia da carteira de identidade e do CPF (caso o numero ndo esteja contido no documento de
identidade).

b) Documentos profissionais (em um unico PDF):
b.1) Link ativo do Curriculo Lattes, ou, alternativamente, curriculo elaborado pelo candidato;

b.2) Declaracdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos no SUS, ou comprovacao de titulacdo de
especializacdo (residéncia) na area da saude;

b.3) Declaragdo de vinculo atual com anuéncia da chefia imediata.

4.6 Para efetuar a inscricdo a vaga de ORIENTADOR(A) DE SERVICO, o(a) candidato(a) devera
preencher o formulario de inscricdo eletrénico disponivel no link: https://acesse.one/8UVoM e
anexar, no proprio formulario, todos os documentos listados a seguir, em formato PDF (no
maximo 30 Megabytes):
a) Documentos pessoais:

a.1) Copia da carteira de identidade e do CPF.
b) Documentos profissionais:

b.1) Link ativo do Curriculo Lattes, ou, alternativamente, Curriculo elaborado conforme modelo
disponivel no Anexo ll;

b.2) Diploma de nivel médio ou superior;

b.3) Declaragdo que comprove atuacado efetiva no territério onde as atividades do programa serao
desenvolvidas, por minimo de um (1) ano.

c) Carta de intengdes, que devera ser digitada diretamente no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo,
ndo sendo necessario anexar arquivo separado e contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens
avaliativos:

c.1) Aproximacao tematica e vivencial com o Programa AfirmaSus;
c.2) Possibilidades de atuagdo junto ao projeto AfirmaSus;

c.3) Formagdo e trajetéria profissional e institucional que demonstrem articulagdo com os
objetivos do Programa e o atendimento a povos em situacdo de vulnerabilidades.
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4.7 DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DE TUTORES(AS), CO-TUTORES(AS), PRECEPTORES(AS) E
ORIENTADORES(AS) DE SERVICO

4.7.1 O processo seletivo simplificado para Tutores, Co-tutores, Preceptores e Orientadores de
Servico sera composto por trés fases, conforme descricao a seguir:

a) FASE 1 — ANALISE DOCUMENTAL (eliminatdria e classificatdria)

a.1) A Andlise Documental tem carater eliminatorio e classificatorio, sendo realizada com base na
documentagao enviada no momento da inscrigao.

a.2) Serdo analisados os seguintes critérios:

a.2.1) Atendimento aos requisitos minimos de elegibilidade estabelecidos neste Edital;

a.2.2) Conferéncia da documentacdo obrigatéria enviada dentro do prazo e formato exigidos;
a.2.3) Regularidade das declaragGes e vinculos institucionais;

a.2.4) Adequacdo do Plano de Trabalho (para tutores) e/ou Carta de Intencdes ao perfil e objetivos
do programa AfirmaSUS.

a.3) Os(as) candidatos(as) que ndo apresentarem documentacdo completa ou ndo atenderem aos
critérios de elegibilidade serdao automaticamente eliminados do processo seletivo.

b) FASE 2 — AVALIACAO DE CURRICULO (classificatéria)
b.1) A avaliagdo curricular tera cardter classificatério, com o maximo de 10 (dez) pontos.

b.2) Serdo considerados os seguintes critérios de pontuacado, conforme o Quadro 4 e 5.

Quadro 4. Critérios de pontuagdo para tutor e co-tutor

Critério Pontuagdao Maxima

Formacdo académica (especializacdo, mestrado, doutorado) 3,0

Obs.: Sera atribuida a pontuacdo de 1,0 para Especializagdo ou
Residéncia, de 2,0 para Mestrado e 3,0 para Doutorado.

Experiéncia comprovada com orientacdo de estudantes integrantes 3,0
dos grupos prioritarios, em nivel de Iniciacdo Cientifica, monografias,
Dissertagdes e Teses

Experiéncia de coordenacdo ou atuacdo em projetos de pesquisa ou 2,0
extensdo com populagdes vulnerabilizadas

Ter participado da elaboracdo do projeto aprovado no ambito do 2,0
AfirmaSus

Total 10,0
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Quadro 5. Critérios de pontuag¢ao para Preceptor e Orientador de Servigo

Critério Pontuagao Maxima

Formacdo académica (especializacdo, mestrado, doutorado) 3,0

Obs.: Serd atribuida a pontuacdo de 1,0 para Especializacdo ou
Residéncia, de 2,0 para Mestrado e 3,0 para Doutorado.

Experiéncia de coordenacdo ou atuacdo em projetos e trabalhos com 5,0
populacdes vulnerabilizadas

Ter participado da elaboracdo do projeto aprovado no ambito do 2,0
AfirmaSUsS
Total 10,0

4.7.2 A nota final correspondera a média ponderada das duas fases: a) Analise Documental e b)
Avaliacdo de Curriculo.

4.7.3 Serdo considerados classificados os(as) candidatos(as) que obtiverem nota final minima de
7,0 (sete).

4.7.4 A classificacdo serd divulgada em ordem decrescente de pontuacgdo, respeitando os critérios
de reserva de vagas e as acoes afirmativas descritas neste Edital.

4.7.5 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Ter participado da construcdo do Projeto do Campus Altamira ou Belém para o Edital
AfirmaSus;

b) Maior experiéncia em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou servico com 0s grupos
prioritarios;

c) ser integrante de um grupo prioritario, listados no item 1.5;
d) de maior idade, conforme data de nascimento.

4.4 O resultado preliminar e final do processo seletivo serdo publicados exclusivamente no site
oficial da DIVERSE/UFPA, disponivel em: https://www.diverse.ufpa.br

4.5 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as atualiza¢cdes, prazos e
publicacGes referentes a todas as etapas deste processo seletivo.
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4.8 ORIENTACOES GERAIS

4.8.1 Nao havera entrega de documentos de forma presencial em hipdtese alguma;
4.8.2 Ndo sera aceita documentagdao complementar ou extemporanea;

4.8.3 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do numero de vagas para
bolsistas deverdo, até o dia 30/11/2025, apresentar comprovante de conta corrente individual
ativa do Banco Bradesco ou Banco Santander, para fins de viabilizacdo do pagamento das bolsas
pelo Fundo Nacional de Saude (FNS). A ndo apresentacdo dos dados bancdrios no prazo estipulado
pela CLAA impedird a efetivacdo da bolsa, sendo convocado(a) o(a) candidato(a) subsequente.

4.8.4 Nao serdo aceitas contas conjuntas ou exclusivamente do tipo poupanca; admite-se conta
corrente/poupanca vinculada ao mesmo ndmero;

4.8.5 A conta deve estar ativa e vinculada a pessoa fisica do candidato;

4.8.6 A exigéncia decorre do cardter extraordindrio do processo, considerando a necessidade de
comprovagdo e repasse das bolsas ainda no exercicio de 2025, conforme cronograma do
Ministério da Saude.

4.8.7 Candidatos voluntarios: a informacao de dados bancdrios é opcional.

5. CRONOGRAMA - SELECAO SIMPLIFICADA DOS TUTORES(AS), CO-TUTORES(AS),
PRECEPTORES(AS) E ORIENTADORES(AS) DE SERVICO

5.1 O cronograma das etapas do processo seletivo, incluindo prazos de inscricao, entrevistas,
divulgacdo de resultados e demais procedimentos, sera divulgado junto ao presente edital e
podera ser atualizado pela CLAA, conforme necessidade ou determinagcdo da Coordenagao
Nacional do Programa AfirmaSUS/SGTES/MS.

5.2 Qualquer alteracdo sera informada no mesmo endereco eletrénico oficial disponivel em:
https://www.diverse.ufpa.br .

Quadro 6. Cronograma de sele¢do de Tutor(a), Co-tutor(a), Preceptor(a) e Orientador(a) em
Servico para o AfirmaSUS/UFPA.

ETAPA PERIODO
InscricGes para o processo seletivo 14/11 a 20/11/2025
Publicacdo das inscricdes homologadas 21/11/25
Recurso da Inscricdo 22/11/25
Homologacao final das inscricGes 24/11/25
Resultado preliminar da selecado 25/11/25
Interposicdo de recursos 26/11/25
Divulgacdo do resultado final da selegdo 27/11/25
Inicio das Atividades 01/12/25
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6. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

6.1 Em caso de comprovacdo, a qualquer tempo, de que o (a) candidato(a) apresentou
informacdes ou documentos falsos neste Processo Seletivo, sera realizado o desligamento
imediato do Projeto AfirmaSUS, sem prejuizo do direito a ampla defesa e das demais sancdes
legais e administrativas cabiveis.

6.2 Os casos omissos, bem como quaisquer situagdes nao previstas neste Edital, serdo avaliados e
deliberados pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) do AfirmaSUS.

Belém/PA, 14 de novembro de 2025.

Comisséo Local de Acompanhamento e Avaliagéo do Programa AFIRMASUS da UFPA
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EDITAL N° 002/2025 - CLAA-AFIRMASUS/UFPA
ANEXO |

MODELO DA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO DO TUTOR

1. Identificacdo
Nome do(a) Tutor(a):
Campus: () Belém () Altamira
Curso/Setor de Lotacgdo:
Regime de Trabalho: TI/DE( ) 40 horas () 20 horas ()
Eixo Tematico do Projeto:
Titulo do Projeto:

2. Justificativa

(Descrever, em até 10 linhas, a relevancia das acdes previstas no AFIRMA SUS para o territdrio, o
Sistema Unico de Saude e a formagdo em satde. Relacionar brevemente o eixo temdtico ao
contexto local e as necessidades da populacdo.)

3. Objetivo Geral
(Descrever de forma clara a finalidade central da atuacdo do Tutor.)

3.1 Objetivos Especificos
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ANEXO I
CARTA DE INTENGAO (MODELO)

DADOS DA PESSOA CANDIDATA

Nome completo:

Campus: () Belém () Altamira
Curso/Setor de Lotacdo:

Regime de Trabalho: TI/DE( ) 40 horas () 20 horas ()
Titulo do Projeto:

MOTIVACAO:

Serd avaliada a coeréncia entre as motiva¢des da pessoa candidata para participacdo no projeto e
objetivos do prdprio projeto. Este item devera ter até 500 caracteres com espacos.

EXPERIENCIA

Descricdo de experiéncias prévias de atuacdao no ambito de trabalho com os grupos prioritarios
(negros - pretos e pardos, indigena, quilombola, pessoa com deficiéncia, trans e travestis, ciganos,
ribeirinhos, extrativistas e pescadores). Bem como, ac¢Ges, atividades e vivéncias vinculadas a
promocdo da equidade etnico-racial e combate a outras violéncias. Este item devera ter até 900
caracteres com espagos.

COMPETENCIAS

Descricdo de conhecimentos, habilidades e atitudes que pretenda desenvolver e possam
contribuir para o AFIRMASUS na UFPA. Este item devera ter até 500 caracteres com espacos.

DISPONIBILIDADE

Descricdo da possibilidade de compatibilidade com a carga hordria semanal exigida. Este item
devera ter até 500 caracteres com espacos.

VULNERABILIDADE

Serd considerado o pertencimento a um dos grupos de pessoas negras (de cor preta ou parda),
indigenas, quilombolas, pessoa com deficiéncia ou trans/travestis, identificando a se compde mais
de um grupo vulnerabilizado, como também ser m3e/pai responsavel pela criacdo do/da filho/a ou
outra dificuldade do seu cotidiano. Este item devera ter até 1100 caracteres com espacos.
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